MODULI DI ORIENTAMENTO FORMATIVO DI ISTITUTO
A.S. 2023-24

Premessa

I moduli di orientamento individuati dal nostro Istituto sono stati ideati a partire dalla lettura
condivisa del “Decreto Ministeriale n. 328 del 22 dicembre 2022, con cui sono state adottate le
Linee guida per I’orientamento relative alla riforma 1.4-“Riforma del sistema di orientamento”,
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU, e nell’ottica di un’azione che si allinea alla
prospettiva europea di Lifelong Learning, e hanno la finalita:

e di sviluppare e/o rinforzare le competenze orientative negli alunni e 1’acquisizione di un
metodo di studio/lavoro corretto ed efficace

e di supportare gli alunni nella costruzione della propria identita e nell’acquisizione di una
maggiore consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti, al fine di adottare
opportune strategie di superamento delle difficolta

e di svilupparne l'autonomia di scelta con momenti individuali e di gruppo di
approfondimento, sostegno e consulenza sui possibili sbocchi professionali e sulle
opportunita di proseguire gli studi

e di educare la persona e il cittadino del futuro attraverso i percorsi definiti dallo statuto
epistemologico degli studi liceali (Decreto MIUR 211 del 7 ottobre 2010)

I moduli di orientamento previsti dalle Linee guida si inseriscono tra le azioni di Orientamento del
nostro istituto, insieme alle figure dell’Orientatore e dei tutor, e verranno realizzati dai Consigli di
Classe congiuntamente ad esperti esterni, Associazioni ed Enti del territorio e dell’Universita al fine
di sviluppare “attivita di educazione alla scelta del proprio futuro, attraverso [’utilizzo di risorse
interne al sistema ma anche con il contributo di risorse esterne reperite sul mercato e/o messe a
disposizione da altri sistemi in una logica di integrazione territoriale”, finalizzate a promuovere il
benessere dello studente lungo il proprio iter formativo e prevenire rischi di insuccesso e/o
abbandono.

Indicazioni generali



I moduli di orientamento, della durata di 30 ore da svolgersi in orario curricolare nelle classi del
triennio, sono uno strumento per aiutare gli studenti a fare sintesi unitaria, riflessiva e
interdisciplinare della loro esperienza scolastica e formativa, in vista della costruzione in itinere del
personale progetto di vita culturale e professionale, per sua natura sempre in evoluzione. Questi si
articoleranno in tre ambiti:

1. Attivita di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni'.

2. Attivita di orientamento svolte in collaborazione con Universita?, ITS Academy ed enti di
formazione®.

3. Attivita di orientamento al territorio in un’ottica di offerte professionali e produttive, anche
in collaborazione con enti istituzionali e del terzo settore, come supporto alle/agli
studentesse/i nella scelta del percorso da seguire (post scolastico)?.

Il Consiglio di Classe nella realizzazione del modulo di orientamento fara uso di una didattica
orientativa, lavorera per competenze trasversali, e recepira le iniziative programmate dal Collegio
dei Docenti in collaborazione con I’Universita, gli ITS Academy, e gli enti e associazioni del
territorio.

Modulo classi terze

OSSERVO, SPERIMENTO, RIFLETTO, MODELLIZZO

Obiettivi generali:
e Favorire la riflessione sull’identita personale;
e Promuovere riflessioni sul proprio presente e sul proprio passato per dare un senso e una direzione alla
propria vita e ai progetti per il futuro
Acquisire consapevolezza rispetto alle scelte quotidiane;
Riconoscere le proprie modalita abituali di decisione e i fattori che le influenzano;
Saper individuare gli elementi fondamentali che riguardano la scelta;
Riflettere sul ruolo delle scelte nel proprio percorso di crescita, in relazione a obiettivi futuri

Didattica attiva, materiali di apprendimento incentrati sullo studente,
Metodologia che forniscono uno scenario realistico che diverra lo stimolo per

Strumenti I’apprendimento. Gruppi di lavoro su materiale strutturato,
apprendimento cooperativo, peer tutoring, Ricerca Azione. Laboratorio.

!Come richiesto dalle Linee guida, saranno organizzate a partire dalle esperienze degli studenti, con il superamento
della sola dimensione trasmissiva delle conoscenze e con la valorizzazione della didattica laboratoriale, di tempi e spazi
flessibili. Attraverso una didattica orientativa motivante, gli studenti potranno individuare i propri punti di forza e
debolezza, acquisire un mindset incrementale, sviluppare senso di autoefficacia e capacita di gestione delle proprie
emozioni. In altri termini, si dovranno privilegiare attivita metacognitive ¢ metaemozionali, in cui gli studenti potranno
diventare assoluti protagonisti del processo di scelta del proprio futuro. La didattica orientativa, che mira a far emergere
e valorizzare le soft skills, si ispirera ai framework delle competenze chiave per I’apprendimento permanente elaborati
dalla Comunita europea: LifeComp, EntreComp, Green Comp, DigComp.

2 Percorsi di Orientamento PNNR- Piano Nazionale Ripresa e Resilienza In collaborazione con i Dipartimenti ed il COT
dell’Universita di Palermo (15 ore) Suddivise in 2 Moduli (1°Modulo 3/5 ore con gli esperti del COT, 2° modulo 12/10
ore con i docenti dei Dipartimenti di UNIPA), percorsi di orientamento proposti da UniPa e/o da ITS Accademy validi
come PCTO per un massimo di 15 ore.

3 Per I’a.s. 2023/24 si inizia una sperimentazione che prevede I’adesione di classi pilota.

4 incontri, visite e attivitd con agenzie culturali, realtd imprenditoriali locali, associazioni e cooperative di promozione
sociale e/o del territorio.




Attivita di
orientamento per la
comprensione di sé

e delle proprie
inclinazioni.

Nodi
fondamentali

- il metodo esplorativo (metodo scientifico e/o metodo di ricerca)
proprio di ogni disciplina

- educazione alla scelta

- io e le emozioni

Attivita

- somministrazione di questionari volti a suscitare momenti di meta
cognizione, di riflessione sul metodo di studio, sulle attitudini, al fine
di riconoscere i propri punti di forza

- attivita di universal design for learning

- attivita di life design

- attivita progettuali individuali e di gruppo

- attivita di Debate

- partecipazione a concorsi letterari, storici

- creazione di un prodotto a seguito di un lavoro di ricerca

- interviste di coppia

- 40 minuti di lezione, 20 minuti di exit ticket: su cosa mi fa riflettere
la lezione? cosa mi insegna?

- diari di apprendimento prodotti dagli studenti, per una autoriflessione
sul processo, sulle disposizioni della mente

Attivita di
orientamento
svolte in
collaborazione con
Universita, ITS

Adesione ai Percorsi di Orientamento PNNR - Piano Nazionale Ripresa e Resilienza In
collaborazione con i Dipartimenti ed il COT dell’Universita di Palermo (15 ore). Suddivise
in 2 Moduli (1°Modulo 3/5 ore con gli esperti del COT, 2° modulo 12/10 ore con i docenti
dei Dipartimenti di UNIPA) quando ne sussistano le condizioni.

Academy ed enti di
formazione.
Didattica attiva, materiali di apprendimento incentrati sullo studente,
Metodologia che forniscono uno scenario realistico che diverra lo stimolo per
Strumenti I’apprendimento. Gruppi di lavoro su materiale strutturato,
apprendimento cooperativo, peer tutoring, service Learnig. Laboratori.
il territorio circostante come opportunita di crescita per esplorare
percorsi di studi e professioni
Nodi il metodo esplorativo (metodo scientifico e/o metodo di ricerca)
Attivita di fondamentali proprio di ogni disciplina
orientamento al educazione alla scelta
territorio 10 e le emozioni
e/o che C . o
Le seguenti attivitd saranno precedute e/o seguite da momenti di
apparteggzonf) fma riflessione per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni:
quotidianita - visite guidate presso musei, biblioteche, siti naturalistici e artistici
dell’azione - partecipazione a spettacoli teatrali e concerti
didattica “fuori - visione di film (scelti tra quelli proposti dalla rassegna
dalla scuola” cinematografica)
Attivita - partecipazione a festival culturali (saloni del libro o della scienza)

- incontri/visite con realta imprenditoriali sia economiche che culturali;
con fondazioni; con associazioni impegnate nel sociale; con docenti
universitari, ricercatori (CNR, Universita, ...), esperti del mondo del
lavoro, ex alunni che presentino la loro esperienza post-diploma,
atleti di eccellenza.

- attivita di orientamento proposte da enti ed associazioni formative del
territorio




Modulo classi quarte

ALLA SCOPERTA DEL SE ATTRAVERSO LE DISCIPLINE, AL PENSIERO CRITICO E
ALLA SCELTA

Obiettivi generali:

e Favorire la riflessione sull’identita personale;
e Promuovere riflessioni sul proprio presente ¢ sul proprio passato per dare un senso ¢ una direzione alla
propria vita e ai progetti per il futuro
e Acquisire consapevolezza rispetto alle scelte quotidiane;
e Riconoscere le proprie modalita abituali di decisione e i fattori che le influenzano;
e Saper individuare gli elementi fondamentali che riguardano la scelta;
e Riflettere sul ruolo delle scelte nel proprio percorso di crescita, in relazione a obiettivi futuri;
e Sviluppare il pensiero critico e la capacita di risolvere i problemi;
e Sviluppare la capacita di comunicare e di interagire con le altre persone, di assumersi responsabilita:
e Conoscere le proprie capacita ed aspirazioni
e Superare gli stereotipi di genere legati al proprio futuro di studi e di lavoro.
Didattica attiva, materiali di apprendimento incentrati sullo studente, che
forniscono uno scenario realistico che diverra lo stimolo per
I’apprendimento. Momenti di autovalutazione che permettano allo/a
Metodologia | studente/essa di conoscere le proprie capacita ed aspirazioni. Gruppi di
Strumenti lavoro su materiale strutturato, apprendimento cooperativo, peer
tutoring, problem solving, strategie di orientamento narrativo.
Laboratorio. Debate: capacita di progettare, presentare e difendere
un'idea, gestione del tempo.
Le professioni:dalla rappresentazione alla realta
Nodi Lavoro e sostenibilita: nuove prospettive
o fondamentali Stereotipi di genere nelle professioni
Attivita di Educazione alla scelta
orientamento per la
comprensione di sé e somministrazione di questionari volti a suscitare momenti di
delle proprie metacognizione, di riflessione sul metodo di studio, sulle attitudini, al
TN fine di riconoscere i propri punti di forza
inclinazioni. C o . .
attivita di universal design for learning
attivita di life design
attivita progettuali individuali e di gruppo
o attivita di Debate
Attivita . . . ..
partecipazione a concorsi letterari, storici
Creazione di un prodotto a seguito di un lavoro di ricerca
Interviste di coppia
40 minuti di lezione, 20 minuti di exit ticket: su cosa mi fa riflettere
la lezione? Cosa mi insegna?
diari di apprendimento prodotti dagli studenti, per una autoriflessione
sul processo, sulle disposizioni della mente
Attivita di

orientamento svolte

e Adesione ai Percorsi di Orientamento PNNR - Piano Nazionale Ripresa e Resilienza In
collaborazione con i Dipartimenti ed il COT dell’Universita di Palermo (15 ore).

in collaborazione Suddivise in 2 Moduli (1°Modulo 3/5 ore con gli esperti del COT, 2° modulo 12/10 ore
con Universita, ITS con i docenti dei Dipartimenti di UNIPA) quando ne sussistano le condizione.
Academy ed enti di | ® Adesione a proposte delle Universita sul tema dell’Orientamento in uscita, sia

formazione.

informativo che formativo.




Attivita di
orientamento al
territorio
e/o che
appartengono alla
quotidianita
dell’azione didattica
“fuori dalla scuola”

Metodologia
Strumenti

Didattica attiva, service Learning, momenti di autovalutazione che
permettano allo/a studente/essa di conoscere le proprie capacita ed
aspirazioni. Schede e questionari. Laboratori

Nodi
fondamentali

il territorio circostante come opportunita di crescita per esplorare
percorsi di studi e professioni

Confrontarsi col territorio e le sue peculiarita in relazione alle proprie
capacita ed aspirazioni

Le professioni:dalla rappresentazione alla realta

Lavoro e sostenibilita: nuove prospettive

Stereotipi di genere nelle professioni

Attivita

Le seguenti attivita saranno precedute e/o seguite da momenti di
riflessione per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni:
visite guidate presso musei, biblioteche, siti naturalistici e artistici
partecipazione a spettacoli teatrali e concerti
visione di film (scelti tra quelli proposti dalla rassegna
cinematografica)
partecipazione festival culturali (saloni del libro o della scienza)
incontri/visite con realtad imprenditoriali sia economiche che culturali;
con fondazioni; con associazioni impegnate nel sociale; con docenti
universitari, ricercatori (CNR, Universita,...), esponenti del mondo
del lavoro/scrittori, ex alunni che presentino la loro esperienza post-
diploma, sportivi
attivita di orientamento proposte da enti ed associazioni formative del
territorio
Riflessione sulle competenze acquisite nelle esperienze di PCTO
attraverso la produzione di una relazione o un ppt




Modulo classi quinte

VERSO LA SCELTA....DALLE PROFESSIONI AI CORSI DI STUDIO

Obiettivi generali:

e Acquisire consapevolezza rispetto alle scelte quotidiane;

e Riconoscere le proprie modalita abituali di decisione e i fattori che le influenzano;

e Riflettere sul ruolo delle scelte nel proprio percorso di crescita, in relazione a obiettivi futuri;

e Sviluppare la capacita di comunicare e di interagire con le altre persone, con i diversi linguaggi;

e Sapersi assumere responsabilita;

e Conoscere le proprie capacita ed aspirazioni

e Supportare gli studenti ad individuare delle attivitd professionali che li interessino e che vorrebbero
svolgere;

e Sviluppare la consapevolezza di un’informazione attenta e completa in merito all’attivita professionale
selezionata (e al relativo percorso formativo) per verificare che le proprie idee sulla professione scelta siano
rispondenti alla realta e in linea con le proprie attitudini e aspirazioni.

e Superare gli stereotipi di genere o legati al background migratorio nella scelta della professione futura e
prima ancora nella scelta del corso di Studi che si intende intraprendere dopo la scuola superiore

Didattica attiva, materiali di apprendimento incentrati sullo studente, che
forniscono uno scenario realistico che diverra lo stimolo per
. I’apprendimento. Momenti di autovalutazione che permettano allo/a
Metodologia . ) o S ..
Strumenti studente/essa di conoscere le proprie capacita ed. aspirazioni. Grupp} di
lavoro, apprendimento cooperativo, peer tutoring, problem solving,
strategie di orientamento narrativo. Laboratorio. Debate: capacita di
progettare, presentare e difendere un'idea, gestione del tempo.
DigiComp 2.2
LifeComp
Le professioni: dalla rappresentazione alla realta
Nodi Lavoro e sostenibilita: nuove prospettive
fondamentali Stereotipi di genere nelle professioni
Attivita di Studio sulle risorse e vocazioni del territorio (utilizzo della Piattaforma
orientamento per la Unica sezione Orientamento: statistiche su istruzione e lavoro)
. . Costruire conoscenze e competenze per comprendere e comprendersi
comprensione di sé
e delle proprie somministrazione di questionari volti a suscitare momenti di meta
inclinazioni. cognizione, di riflessione sul metodo di studio, sulle attitudini, al fine
di riconoscere i propri punti di forza
attivita di universal design for learning
attivita di life design
attivita progettuali individuali e di gruppo
o attivita di Debate
Attivita L . . ..
partecipazione a concorsi letterari, storici
Creazione di un prodotto a seguito di un lavoro di ricerca
Interviste di coppia
40 minuti di lezione, 20 minuti di exit ticket: su cosa mi fa riflettere la
lezione? Cosa mi insegna?
diari di apprendimento prodotti dagli studenti, per una autoriflessione
sul processo, sulle disposizioni della mente
Attivita di e Adesione ai Percorsi di Orientamento PNNR- Piano Nazionale Ripresa e Resilienza In
orientamento svolte collaborazione con i Dipartimenti ed il COT dell’Universita di Palermo (15 ore).
. . Suddivise in 2 Moduli (1°Modulo 3/5 ore con gli esperti del COT, 2° modulo 12/10 ore
in collaborazione con i docenti dei Dipartimenti di UNIPA) quando ne sussistano le condizione




con Universita, ITS

e Adesione a proposte delle Universita sul tema dell’Orientamento in uscita, sia informativo

Academy ed enti di che formativo (Vivere Ateneo, OrientaSicilia, incontri con docenti dei singoli
formazione. dipartimenti)
Metodologia Didattica attiva, service Learning, momenti di autovglutaziong ‘ che
Strumenti pen‘rnetFanc‘) allo/a studentf:/essg di conoscere le proprie capacita ed
aspirazioni. Schede e questionari. Laboratori.
- Studio sulle risorse e vocazioni del territorio
Confrontarsi col territorio e le sue peculiarita in relazione alle proprie
Nodi capacita eq aspirazioni . ‘
fondamentali Le professmm:d.al.le.l rappresentazione .alla realta
Lavoro e sostenibilita: nuove prospettive
Attivita di Stereotipi di genere nelle professioni
orientamento al Costruire conoscenze e competenze per comprendere e comprendersi
territorio Le seguenti attivita saranno precedute e/o seguite da momenti di
e/o che riflessione per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni.
appartengono alla visite guidate presso musei, biblioteche, siti naturalistici e artistici
quotidianita partecipazione a spettacoli teatrali e concerti
dell’azione didattica visione di film (scelti tra quelli proposti dalla rassegna
“fuori dalla scuola” cinemgtog.raﬁca) . . . . .
partecipazione festival culturali (saloni del libro o della scienza)
Attivita incontri/visite con realtd imprenditoriali sia economiche che culturali;

con fondazioni; con associazioni impegnate nel sociale; con docenti
universitari, ricercatori (CNR, Universita, ...), esponenti del mondo del
lavoro/scrittori, ex alunni che presentino la loro esperienza post-
diploma, sportivi

attivita di orientamento proposte da enti ed associazioni formative del
territorio

Riflessione sulle competenze acquisite nelle esperienze di PCTO
attraverso la produzione di una relazione o un ppt




